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RAPORT NARATIV PRIVIND STADIUL IMPLEMENTARII
STRATEGIEI NATIONALE ANTICORUPTIE
LA NIVELUL CENTRULUI CULTURAL EXPO ARTE
iN PERIOADA 01 IANUARIE - 31 DECEMBRIE 2020

Introducere

Activitatea Centrului Cultural Expo Arte a vizat, in anul 2020, indeplinirea obiectului sdu de
activitate si dezvoltarea unor proceduri de lucru in acord cu principiile transparentei, legalitatii,
eficacitatii si suprematiei interesului public la nivelul institutiei.

S-a urmarit asigurarea unui climat etic corespunzator si promovarea integritatii in exercitarea
functiei prin aplicarea riguroasa a cadrului normativ si institutional Tn vederea prevenirii coruptiei.

Activitati realizate
2.1. Informarea angajatilor actualizarea planului de integritate

Avand in vedere prevederile Hotararii de Guvern 583/2016 privind aprobarea Strategiei
Nationale Anticoruptie pe perioada 2016 — 2020, a seturilor de indicatori de performanta, a
riscurilor asociate obiectivelor si masurilor din strategie si a surselor de verificare, a inventarului
masurilor de transparenta institutionala si de prevenire a coruptiei, a indicatorilor de evaluare,
precum si a standardelor de publicare a informatiilor de interes public, prin Decizia nr
5/03.01.2019, s-a stabilit componenta Grupului de lucru responsabil pentru implementarea
planului de integritate care a desfasurat activitati de informare la nivelul institutiei si conform
metodologiei puse la dispozitie de Primaria Municipiului Bucuresti — Directia de Integritate.

Atributiile Grupului de lucru responsabil pentru implementarea planului de integritate au fost,
in principal: Colectarea datelor necesare elaborarii listei privind principalele atributii ale institutiei,
identificarea vulnerabilitétilor si riscurilor de coruptie specifice institutiei, precum si a celor privind
dezvoltarea si implementarea standardelor de control managerial intern, evaluarea multicriteriala
a atributiilor vulnerabile la coruptie, elaborarea raportului de evaluare a riscurilor Si
vulnerabilitatilor la coruptie si a masurilor de remediere aferente, implementarea masurilor
anticoruptie prevézute in Planul de Integritate, in contextul SNA 2016 — 2020, elaborarea Si
transmiterea rapoartelor, documentelor conexe si a informatiilor conform conditiilor si termenelor
solicitate de catre Directia de Integritate/Secretariatul tehnic al SNA 2016 — 2020.

2.2. Prin Decizia nr. 5/03.01.2019, au fost desemnate persoanele responsabile cu
implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2016 — 2020, la nivelul Centrului Cultural Expo
Arte.

2.3. Avand Tn vedere prevederile Hotararii de Guvern 583/2016 privind aprobarea
Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada 2016 — 2020, a seturilor de indicatori de
performanta, a riscurilor asociate obiectivelor si masurilor din strategie si a surselor
de verificare, a inventarului masurilor de transparenta institutionald si de prevenire a
coruptiei, a indicatorilor de evaluare, precum si a standardelor de publicarea
informatiilor de interes public, am aplicat chestionare de verificare a cunostintelor Tn
ceea ce priveste continutul Planului de Integritate pentru salariatii Centrului Cultural
Expo Arte si pentru membrii grupului de lucru.
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Nr. total incidente de integritate Total:
Tipul de Nr. abateri de la normele deontologice saude | Nr. 0
fapte/abateri | la alte prevederi similare menite s protejeze
integritatea functiei publice
Nr. infractiuni de coruptie sau fapte legate de Nr. 0
nerespectarea regimului interdictiilor,
incompatibilitatilor, conflictului de interese sau
declararii averilor
Nr. incélcari ale obligatiilor legale privind Nr. 0
averile nejustificate, conflictul de interese sau
regimul incompatibilitatilor
Structura/Compartimentul/Directia/Sectorul de activitate in
care au intervenit incidente de integritate (Descriere)
Functiile Nr. fapte savarsite de persoane cu functii de Nr. 0
persoanelor | conducere
care au = —
A Nr. fapte savarsite de persoane cu functii de Nr. 0
savarsit executie
incidentele
de integritate
Nr. sanctiuni | Nr. sanctiuni disciplinare Nr. 0
aplicate Nr. sanctiuni administrative Nr. 0
Nr. sanctiuni penale Nr. 0
Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce Exprimata in luni
constituie abateri disciplinare Nu este cazul

MASURI DE PREVENIRE SI/'SAU CONTROL

Nr. total masuri propuse:

Descrierea masurilor

Stadiul implementarii
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4. Bune-practici

Centrul Cultural Expo Arte sustine si promoveaza remedierea vulnerabilitatilor specifice
institutiei, prin implementarea sistematici a masurilor preventive, precum si consolidarea
integritatii si transparentei, prin sustinerea masurilor anticoruptie si a standardelor etice
profesionale la nivelul institutiei si lucreaza constant la imbunatatirea website-ului
WWw.expoarte.ro.

Contextul actual insa, nu ne-a permis s organizim activitati sau sa realizdm un set de
materiale pentru a indeplini acest obiectiv.

5. Dificultati intimpinate
* cumulul de atributii ale persoanelor desemnate
6. Alte comentarii (daca este cazul)

Apreciem deschiderea, bunavointa si sprijinul Directiei de Integritate, cu privire la indrumarea
metodologica pentru implementarea SNA 2016-2020, conform PG-PMB 1.1.5.2.
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