CONTRACT CIVIL PRESTARI SERVICII
Nr. 71/27.06.2025

I. PARTILE CONTRACTANTE

in baza Codului Civil, art. 1.166 si urm. art. 1.225, art. 1.226, art. 1.270 si urm., respectiv art. 1.851 - art.
1.873, precum si in baza prevederilor Codului Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, au convenit
sa incheie prezentul contract, cu respectarea urmatoarelor clauze, partile

1.1. CENTRUL CULTURAL EXPO ARTE, cu domiciliul fiscal in str.Batistei, nr.14, sector.2 si sediul
administrativ in bdul. Mircea Vodd, nr. 5, Bucuresti, sector 3, cod fiscal 39702183, cont nr.
RO21TREZ24G670330203030X, deschis la Trezoreria Sector 2, reprezentat legal prin

1 — Director, denumit mai jos “BENEFICIAR”,

si
1.2 NICOLETA-FLORENTINA VASILE, cu domiciliul n municipiul Bucuresti,

, in calitate d¢ PRESTATOR, pe de alta parte

au incheiat prezentul contract in conditiile stabilite in continuare:

II. OBIECTUL CONTRACTULUI

2.1 Prin prezentul contract, Prestatorul se obligd sa asigure, in mod independent, activitati specifice
domeniului de activitate financiar -contabil si salarizare in vederea asigurarii continuitatii activitatii in
cadrul Centrului Cultural EXPO ARTE.

IIIl. PRETUL CONTRACTULUI
3.1. Remuneratia stabilitd, pe care BENEFICIARUL se obligé sa o plateasca PRESTATORULUI, este de
5.556 lei brut lunar.

Plata remuneratiei nete, in suma de 5.000 lei lunar, se va face prin virament bancar, in termen de maxim
30 de zile de la finalizarea prestatiei sau in functie de data incasarii subventiei de la PMB, pe baza unui
raport de activitate.

3.2 Plata se va face in cont

IV. DURATA CONTRACTULUI
4.1 Prezentul contract se incheie pe duratd determinatd, cuprinsa intre data 01.07.2025 si 31.12.2025.

V. OBLIGATIILE PARTILOR

5.1 Prestatorul se obliga :

a) sd asigure activitatile prevazute in Anexa nr. 1 la prezentul contract.
b) sa instiinteze beneficiarul cu privire la indisponibilitatea sa, din cauza de fortamajora, iIn maximum

doud ore de la producerea acesteia;
c) sa execute intocmai si la timp obligatiile asumate prin semnarea prezentului contract;
d) sarespecte normele de protectie a muncii specifice activitatii.



5.2 Beneficiarul se obliga :
a) s&-1 remunereze pe Prestator pentru rezultatul prestatiei sale;
b) sa creeze Prestatorului conditii corespunzitoare de lucru, cu respectarea normelor legale aferente
acesteia;

c) sdretind i sa vireze impozitul previzut de lege pentru venitul realizat de Prestator, astfel: impozit
10%.

VI. RASPUNDEREA CONTRACTUALA

6.1 Fiecare parte raspunde fata de cealalta pentru pagubele cauzate din culpa sa. In cazul executirii cu
ntdrziere a contractului, se vor aplica penalitati de 0,01%, conform art. 176 Cod Proc. Fiscald, din valoarea
contractului pentru fiecare zi de intarziere fatd de termenele stabilite prin contract.

6.2 In cazul executarii necorespunzitoare a contractului de catre Prestator, penalititile de intarziere vor fi
retinute din suma ce trebuie viratd Prestatorului.

6.3 In cazul nerespectarii de citre Beneficiar a termenelor de plata conform contractului, se aplica penalitati
de 0,01%, conform art. 176 Cod Proc. Fiscald, din valoarea contractului pentru fiecare zi de intarziere fafa
de termenele stabilite.

6.4 Beneficiarul este in drept sa solicite organelor jurisdictionale competente obligarea prestatorului la plata
daunelor interese pentru prejudiciile cauzate institutiei, in situatiile in care acesta nu si-a respectat
obligatiile asumate prin prezentul contract.

6.5 Prestatorul este in drept sé solicite organelor jurisdictionale competente obligarea beneficiarului la plata
de daune interese pentru prejudiciile pe care acesta le-a cauzat prin nerespectarea clauzelor stipulate prin
prezentul contract.

VII. INCETAREA CONTRACTULUI

7.1 Prezentul contractinceteaza de plin drept, féra a mai fi necesara interventia unei instante judecatoresti,
in cazul in care una din parti:

a) nu isi executd una din obligatiile prevazute la Capitolul V din prezentul contract;

b) cesioneaza drepturile si obligatiile sale prevazute in prezentul contract fard acordul celeilalte
parti;

¢) fintermen de 5 zile de la data primirii notificarii prin care i s-a adus la cunostiinta ca nu si-a
executat ori isi executd in mod necorespunzétor oricare din obligatiile ce ii revin.

7.2 Rezilierea contractului nu va avea nici un efect asupra oblgatiilor deja scadente fintre pargile
contractante.

7.3 Partea care invocd o cauzd de incetare a prezentului contract o va invoca cu S zile Tnainte de data la
care incetarea urmeaza sé isi produca efectele.

7.4 Prevederile prezentului capitol nu inlatura raspunderea partii care in mod culpabil a cauzat incetarea
contractului.

VIII. FORTA MAJORA

8.1 Nici una din partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si neexecutarea in mod
necorespunzator — total sau partial — a oricarei obligatii care ii revine in baza prezentului contract, daca
neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective a fost cauzatd de Forfa majora, asa
cum este definita de lege.



IX. LITIGII

9.1 Piértile au convenit ca toate neintelegerile privind validitatea prezentului contract sau rezultate din
interpretarea, executarea ori incetarea acestuia sé fie rezolvate pe cale amiabila.

9.2 in cazul n care nu este posibil rezolvarea pe cale amiabila, partile aleg de comun acord instanta de
judecatd competenta.

X. CLAUZE FINALE

10.1 Modificarea prezentului contract este posibild numai prin act adifional incheiat intre pértile
contractante.

10.2 Prezentul contract reprezintd vointa partilor si inlaturd orice altd intelegere verbala dintre acestea,
anterioara sau ulterioara incheierii lui.

10.3 in cazul in care parjile isi incalcd obligatiile prevazute in prezentul contract, neexercitarea de partea
care suferd vreun prejudiciu a dreptului de a cere executarea intocmai sau prin echivalent bénesc a obligatiei
respective nu inseamnd cé ea a renuniat la acest drept al sdu.

Prezentul contract a fost incheiat in 2 (doud) exemplare, unul pentru Beneficiar i unul pentru
Prestator.

BENEFICIAR, PRESTATOR
DIRECHOR...
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Anexa nr.1

1) Transmiterea formularelor obligatorii in sistemul de raportare FOREXEBUG
(raportiri FOREXEBUG, Dare de seama —lunar/trimestrial, Monitorizare cheltuieli
de pesonal, etc..)

e Generarea in format electronic a tuturor formularelor FOREXEBUG:
- F1101 Balanta de deschidere

o Lunar:
- FI1115 Cont de executie non-trezor
- F1102 Balanta de verificare
- F1118 Plati restante si situatia numérului de posturi

o Trimestrial:

- FI114 Situatia platilor efectuate si a sumelor declarate pentru cota-parte aferenta
cheltuielilor finantate din FEN post aderare

- F1122 Situatia platilor efectuate din fonduri externe nerambursabile(FEN)
postaderare(titlul 56 si titlul 58)

- F1123 Situatia platilor efectuate la Titlul 65 "Cheltuieli aferente programelor cu
finantare rambursabila"

- F1125 Situatia activelor si datoriilor financiare

- F1127 Balanta_deschisa luna 12

- FI1111 Situatia actiunilor detinute de entitatile publice
- FI1112 Situatia actiunilor partilor sociale F1112

- FI1110 Situatia modificarilor in structura activelor

- F1105 Active fixe Corporale

- F1107 Active fixe Necorporale

- F1113 Situatia stocurilor

e Transmiterea lunara a situatiilor contabile in platforma "FINANTARE ORG” a Primadriei
Municipiului Bucuresti

o Inregistrarea permanenta a informatiilor contabile in sistemului de raportare FOREXEBUG,
transmiterea bugetului de wvenituri si cheltuieli, generarea CAB-urilor, realizarea
angajamentelor si receptiilor in concordanta cu inregistrérile contabile;

e Descarcarea facturilor din sistemul online E-factura, descércarea extraselor de cont privind
operatiunile din Trezorerie.

e Alte situatii transmise electronic pe care legea le prevede.

2) Atributii privind calculul, plata si raportarea statelor de salarii si a colaboratorilor:

e calculeazd drepturile salariale ale angajatilor pe baza documentelor si a condicii de prezenta,
si asigurd punerea lor in platd; in acest sens, introduce in baza de date a programului infoprim
Esal datele necesare in vederea calculdrii salariale

e genereazd documentele necesare efectudrii platilor, respectiv : situatia recapitulativa, statul de
platd, centralizatoare, etc);



e intocmeste, pe baza referatului aprobat, documentele privind plata colaboratorilor, respectiv:
situatia recapitulativa, stat de platd);

e verificd / genereazd declaratiile privind obligatiile de platd la bugetul de stat / bugetul
asigurdrilor sociale ( contributii sociale, impozit), precum si cele privind datelor privind

e veniturile salariale pentru personalul platit din fonduri publice si le transmite spre semnare
electronicd, Directorului institutiei;

e certifici documentele emise 1in privinta realitdtii, regularitatii si legalitdtii documentele
intocmite ;

3) Alte atributii asimilate activititilor contabile:

e exercita atributii de persoand desemnatd pentru acordarea vizei de CFP, in calitate de
inlocuitor;

e preia atributiile Contabilului Sef in lipsa acestuia, in conformitate cu prevederile incluse
in Fisa de post :

e alte situatii solicitate de management in situatia inlocuirii Contabilului Sef ( concediu
odihna, concediu medical, etc)

BENEFICIAR, '\ PRESTATOR

_DIRECTOR



